
 

 

 

 
 

MANIPULATEUR EN ELECTRORADIOLOGIE MEDICALE 
 

Présentation de l’établissement 
 

Au pied des Pyrénées ariégeoises, à une heure de Toulouse, proche des stations de ski, à 

2 heures de la Méditerranée et à 3 heures de l’Atlantique, le Centre Hospitalier Ariège 

Couserans (CHAC) bénéficie d’un cadre de vie exceptionnel. 

  

Le Centre Hospitalier comprend plus de 1000 salariés, dont une soixantaine de médecins, 

3 Pôles Cliniques (Psychiatrie, MCO et médico-technique, Gériatrie et réadaptation), des 

activités diversifiées : Médecine, Chirurgie, Obstétrique, Urgences, SMUR, SMC-SIR, Unité 

Ambulatoire, Consultations, Centre de Réadaptation Neurologique (CRN), SSR, CSG, UCC, 

UMG, USLD, Psychiatrie intra et extra de l'Ariège, une filière médico-sociale avec une Maison 

Départementale de l’Autonomie, un EHPAD, une USLD (Unité de Soins de Longue Durée) et 

une MAS, un plateau technique complet avec Laboratoire, Pharmacie et Scanner et une 

équipe d'une vingtaine de rééducateurs pluridisciplinaires. S'ajoutent également des équipes 

sociales, éducatives et psychologiques. 

Le CHAC dispose aussi d'une Unité Centrale de Production avec un restaurant, une 

blanchisserie, une équipe technique, informatique et des services supports administratifs 
 

Description du service et du poste 

Poste : Radiologie / Scanner / Bloc Opératoire 

Unité : Service d’imagerie médicale  

Responsable hiérarchique : Cadre de Santé   

Liaisons fonctionnelles 

 Les médecins radiologues 

 Les assistantes médico-administratives 

 Le responsable des réseaux d'imagerie médicale 

 Le service du brancardage et des transports ambulanciers, 

 Les unités de soins 

 Le service de maintenance biomédicale 

Activités du poste 

 Accueil et prise en charge des personnes (agents, patients, usagers, etc.), dans son domaine, 

 Accueil, encadrement et accompagnement pédagogique de personnes (agents, d'étudiants, 
stagiaires, etc.), 

 Acquisition, traitement et archivage des données dans son domaine d'activité, 

  Assistance technique pour la réalisation des soins, spécifique au domaine d'activité- 
Établissement / actualisation et mise en œuvre de procédures, protocoles, consignes, 
spécifiques à son domaine, 

 Préparation et injection des produits à visée thérapeutique et diagnostique, 

 Recensement / enregistrement des données / des informations liées à la nature des activités, 
tel que la transmission écrite de l’acte CCAM réalisé et la traçabilité de la réalisation de 
l’examen. 

 Surveillance de l'état de santé des personnes (patients, enfants, etc.), dans son domaine 
d'intervention, 



 Veille spécifique à son domaine d'activité, 

 Tâches administratives diverses en cas d'absence de la secrétaire. 

 Brancardage (si ambulancier dédié à la radiologie est sorti en SMUR) 

 Impression des images radiographiques lors d’un transfert d’un patient ou d’une demande 
d’un patient. 
 

CONDITIONS D’EXERCICE LIEES AU POSTE 

Le cycle de travail est sur 12 semaines intégrant des journées de 12h ,10h, 09h30, 08h et des 
astreintes de 20h à 8h.  

La journée, en radiologie conventionnelle : 4 manipulateurs présents (1 en 12h, 1 en 10h, 1 en 8h, 
1 en 09h30 du L au V), le manipulateur en 10h intervient au bloc opératoire, au scanner entre 
16h30-18h00.  

Au scanner : 2 manipulateurs présents en 08h  

Les dimanches et les jours fériés sont assurés par 1 manipulateur en 8h00-20h00 

Horaires 

 D8 : 8h00-20h00 

 J9 : 9h00-17h00 

 J8 : 8h00-16h00 

 J8+ : 8h30-16h30 

 J83 : 08h00-17h30 

 A20 (astreinte) : 20h00-8h00 
 

 Formation initiale 
 

 DEMEM (diplôme d'état manipulateur d'électroradiologie médicale) 

 DTSIMRT (Diplôme de technicien supérieur en imagerie médicale et radiologie 
thérapeutique) 

 Formation radioprotection des travailleurs  
 

 Exigences particulières 

  Expérience en TDM 

 

Poste à pouvoir à compter du 1er septembre 2023, contrat à durée déterminée d’un an. 

Contacts :  

Monsieur Sébastien ROMIEN, Faisant fonction de Cadre Supérieur de santé du Pôle MCO et 

services Médico-Techniques, tél : 05.61.96.28.81 – mail : Sebastien.ROMIEN@ch-ariege-

couserans.fr 

Monsieur LOPPART Christophe Faisant fonction de Cadre de Santé de l’unité Equipe 

Transports patients  – tél : 05.61.96.20.20 – P.2211 – mail : c.loppart@ch-ariege-couserans.fr. 

 

Candidatures à envoyer au secrétariat de la Direction des ressources humaines et des soins 

par mail à secretaire.drh@ch-ariege-couserans.fr ou par courrier à Centre Hospitalier Ariège 

Couserans – DRH/Direction des soins – BP 60111 – 09201 SAINT-GIRONS Cedex. Téléphone : 

05.61.96.21.94 / 05.81.09.14.40 
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