AMBULANCIER SMUR
EQUIPE TRANSPORT PATIENTS

Présentation de I'établissement

Au pied des Pyrénées ariégeoises, a une heure de Toulouse, proche des stations de ski,
2 heures de la Méditerranée et d 3 heures de I'Atlantique, le Centre Hospitalier Ariége
Couserans (CHAC) bénéficie d'un cadre de vie exceptionnel.

Le Centre Hospitalier comprend plus de 1000 salariés, dont une soixantaine de médecins,
3 Péles Cliniques (Psychiatrie, MCO et médico-technique, Gériatrie et réadaptation), des
activités diversifiées : Médecine, Chirurgie, Obstétrique, Urgences, SMUR, SMC-SIR, Unité
Ambulatoire, Consultations, Centre de Réadaptation Neurologique (CRN), SSR, CSG, UCC,
UMG, USLD, Psychiatrie intra et extra de I'Ariege, une filiere médico-sociale avec une Maison
Départementale de I' Autonomie, un EHPAD, une USLD (Unité de Soins de Longue Durée) et
une MAS, un plateau technique complet avec Laboratoire, Pharmacie et Scanner et une
équipe d'une vingtaine de rééducateurs pluridisciplinaires. S'ajoutent également des équipes
sociales, éducatives et psychologiques.

Le CHAC dispose aussi d'une Unité Centrale de Production avec un restaurant, une
blanchisserie, une équipe technique, informatique et des services supports administratifs.

Description du service et du poste

L'équipe, composée de 11 agents a temps plein, réalise environ 350 sorties SMUR et 140
T2IH/an, Les missions sont diversifiées avec du tfransport sanitaire interne et externe, du
brancardage et du bio nettoyage. Vous aurez I'opportunité de travailler dans un cadre de
vie agréable avec une équipe jeune, dynamique et motivée.

1. Qualifications requises

> Diplome :

- Titulaire du CCA ou du DEA.

- Titulaire des permis B et C ou D

- Titulaire de I'attestation préfectorale d'aptitude a la conduite d'ambulance (article R. 221-
10 du code de la route).

- Titulaire de I' AFGSU niveau 2.

> Formation complémentaire :

- Formation d'adaptation & I'emploi des conducteurs SMUR (FAE SMUR).
- Stage de conduite en état d'urgence.
- Permis de conduire poids-lourd C ou D IMPERATIF
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2. Horaire de travail :

8h00 — 20h00 du Lundi au Dimanche.

20h00 - 8h00 du Lundi au Dimanche.

8h00 — 16n00 du Lundi au Vendredi.

16h00 - 8h00 du Lundi au Vendredi en astreinte
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20h00 - 08h00 les week-ends et jours fériés en astreinte

3. Missions du poste :

> Mission principale :

- Prendre en charge, dans le cadre d'une intervention SMUR, des patients blessés ou
parturientes en détresse vitale avérée ou potentielle ou dans le cadre des transferts
secondaires et infirmiers inter-hospitalier (T2IH).

- Conduire, dans les meilleures conditions de sécurité, I'équipe médicale du SMUR aupres
des patients, blessés ou parturientes d la demande du médecin régulateur du Samu.

- Participer aux transferts secondaires et infirmiers inter-hospitalier (T2IH)

- Participer aux plans de secours et aux exercices.

- Assure le bio neftoyage sur une partie des locaux de la radiologie entre 20n00 et 08h00

» Missions permanentes :

- Assurer le maintien en conditions opérationnelles de la VLM et de I"'UMH. - Entretien du
matériel et des véhicules, controle des niveaux et des organes de sécurité des véhicules.
- Lavage quotidien (si besoin) des véhicules (intérieur et extérieur).

- Plein de carburant fait.

- Reconnaitre les situations & risque pour assurer la sécurité des personnes qu'il transporte.
- Participer a I'accueil des malades, blessés et parturientes et de leur entourage en
respectant les - régles de sécurité, de dignité, de confidentialité et de confort.

- Rassurer et informer le patient et son entourage dans le cadre d'une intervention de
transport SMUR dans la limite de ses compétences.

- Aide & la prise en charge du patient en détresse dans la limite de ses compétences.

- Assurer les fransports sanitaires des patients hospitalisés au CHAC.

- Assurer le brancardage des patients sur I'hopital général.

- Bio-nettoyage du matériel embarqué.

- fransport des corps la nuit & la chambre mortuaire du CHAC

- Vérification du fonctionnement des systemes de communication avec le centre 15 (GSM,
Antares, Radio montagne).

- Vérification du matériel SMUR, en collaboration avec I'équipe SMUR.

- Assurer la mise a jour des plans des communes et de la cartographie.



Emploi de Catégorie C - filiere soins — titulaire ou contractuel - Poste susceptible de devenir
vacant.

Contacts :

Monsieur Sébastien ROMIEN, Faisant fonction de Cadre de santé du Pdéle MCO et services
Médico-Techniques, tél : 05.61.96.28.81 — mail : sebastienromien@ch-ariege-couserans.fr
Monsieur LOPPART Christophe Faisant fonction de Cadre de Santé de I'unité Equipe
Transports patients —tél : 05.61.96.20.20 - P.2211 — mail : c.loppart@ch-ariege-couserans.fr
Candidatures a envoyer au secrétariat de la Direction des ressources humaines et des soins
par mail & secretaire.drh@ch-ariege-couserans.fr ou par courrier & Centre Hospitalier Ariege
Couserans — DRH/Direction des soins — BP 60111 — 09201 SAINT-GIRONS Cedex. Téléphone :
05.61.96.21.94 / 05.81.09.14.40
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