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RESPONSABLE 

BUDGETAIRE ET FINANCIER 
 

Présentation de l’établissement 
 

Le Centre Hospitalier Ariège-Couserans (CHAC) est un hôpital de proximité situé à Saint-

Girons (09), ville de 6 000 habitants à la confluence de 18 vallées au cœur des Pyrénées 

Ariégeoises, englobant un bassin de population de 30 000 habitants.  

Au pied des Pyrénées Ariégeoises, à une heure de Toulouse, proche des stations de ski, à 2 

heures de la Méditerranée et à 3 heures de l’Atlantique, le CHAC bénéficie d’un cadre de 

vie exceptionnel. 

 

L’offre de soins du CHAC est complète : Etablissement départemental de Psychiatrie, il assure 

également la prise en charge d’activités diversifiées : urgences, soins critiques, médecine, 

chirurgie et obstétrique. Il présente une offre de soins de réadaptation et de gériatrie sur 

l’ensemble de la filière, d’hébergement pour les personnes âgées dépendantes et d’accueil 

du poly handicap, complété par un plateau technique complet et de proximité.  

 

Le CHAC compte 342 lits et emploie plus de 1000 salariés, dont 80 médecins, exerçant sur 4 

pôles Cliniques : 

- Pôle Médecine - Chirurgie - Obstétrique, 

- Pôle Gériatrie - Réadaptation, 

- Pôle Psychiatrie (intra et extra), 

- Pôle Médicotechnique. 

 
Au service de son public et des valeurs de service public, le CHAC accueille les patients avec 

une constante préoccupation de qualité et de sécurité, qualité des soins confirmée par la 

certification sanitaire de la Haute Autorité de Santé en 2024.  

 

Description du service et du poste 
 

INTITULE 

 

Responsable du pilotage budgétaire et financier et du contrôle de gestion 

ATTACHE (E) D’ADMINISTRATION HOSPITALIERE 

 

 

MISSION 

 

Adjoint(e) direct(e) du directeur des finances et de l’investissement qu’il/elle seconde, le/la 

responsable du pilotage budgétaire et financier est chargé(e) de l’élaboration, de la mise en 

œuvre, du suivi et du contrôle de l’ensemble des procédures budgétaires et comptables, 

ainsi que de l’analyse des impacts financiers qui en découlent et dans un contexte 

pluriannuel. Il/elle réalisera des missions d’études et de suivi médico-économique pour 

l’établissement afin d’apporter des éclairages dans la prise de décision et il/elle participera à 

la construction d’un ensemble d’outils destiné à la gestion de l’établissement. 
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ACTIVITES PRINCIPALES 

 

Le/la responsable du pilotage budgétaire et financier assiste et conseille le directeur des 

finances et de l’investissement sur l’ensemble des questions financières suivantes : 

 

- Elaboration de l’état prévisionnel des recettes et des dépenses (EPRD), dans le 

respect du calendrier budgétaire : recensement des éléments budgétaires et 

construction d’hypothèses d’évolution pour l’ensemble des budgets (budget 

principal et ses 3 budgets annexes), 

- Exécution budgétaire et suivi infra-annuel : veille sur les mandats et titres de recettes, 

suivi de l’exécution infra-annuelle des charges et produits budgétaires, actualisation 

et analyse du compte financier anticipé, élaboration et mise en œuvre des décisions 

modificatives de l’EPRD, passation des opérations budgétaires de clôture d’exercice, 

production du compte financier et rédaction du rapport d’activité, 

- Suivi des dépenses et des recettes en lien avec les directions fonctionnelles 

concernées, 

- Suivi régulier de la trésorerie, 

- Suivi financier des investissements (équipements et travaux), 

- Pilotage du plan global de financement pluriannuel : élaboration du plan global de 

financement pluriannuel (PGFP), contrôle de la comptabilité des amortissements et 

contrôle des mises à jour de l’actif, 

- Suivi des notifications ARS, 

- Rédaction des rapports de présentation budgétaire, décisions modificatives et 

rapports infra-annuels, 

- Gestion des autorisations d’activité. 

 

 

ACTIVITES ANNEXES 

 

- Répondre aux enquêtes relatives aux finances, 

- Assurer le contrôle de gestion, 

- Assurer une veille réglementaire en matière financière et budgétaire, 

- Produire des analyses médico-économiques ciblées à l’appui de la conduite de 

dossiers : renouvellement d’autorisations, développement d’activités etc…, 

- Prise en charge de dossiers divers confiés par le directeur des finances. 

 

 

ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL 

 

Le/la responsable du pilotage budgétaire et financier fait partie de la direction des finances 

et de l’investissement. Le CHAC comporte 1 compte de résultat principal et 3 comptes de 

résultats annexes (USLD, EHPAD, MAS). 

 

 

POSITIONNEMENT HIERARCHIQUE 

 

Soumis(e) à l’autorité directe du directeur des finances et de l’investissement. 

 

 

LIENS FONCTIONNELS 

 

Internes : directeurs fonctionnels, responsable des ressources humaines, responsable des 

affaires médicales, responsables des bureaux des entrées, responsable du département 

d’information médicale, responsables achats et logistique. 

 

 

HORAIRES 

 

Forfait annuel temps plein. 
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PROFIL 

 

Niveau bac +5 de type Master ou équivalent, formation initiale à sensibilité financière ou 

comptable. 

Expérience dans le domaine financier hospitalier plus que souhaitée. 

 

 

SAVOIR-FAIRE 

 

Organiser les tâches (anticipation, évaluation, répartition, coordination et planification). 

Analyser, synthétiser et reporter à la direction. 

Dégager les priorités en fonction du projet institutionnel et de l’urgence. 

Décider et évaluer la mise en œuvre d’une décision. 

 

 

SAVOIR-ETRE 

 

Rigueur, méthode et esprit de synthèse. 

Autonomie. 

Sens du dialogue, capacité d’écoute et de communication. 

 

Contacts : Candidatures à envoyer au secrétariat de la Direction des ressources humaines et 

des soins par mail à secretaire.drh@ch-ariege-couserans.fr ou par courrier à 

 

Centre Hospitalier Ariège-Couserans – DRH/Direction des soins – BP 60111 – 09201 SAINT-

GIRONS Cedex. Téléphone : 05.61.96.21.94 / 05.81.09.14.40 

 

 

mailto:secretaire.drh@ch-ariege-couserans.fr

