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PSYCHOMOTRICIEN(NE) 

PÔLE GÉRIATRIE – RÉADAPTATION  
 

Le Centre Hospitalier Ariège-Couserans (CHAC) est un hôpital de proximité situé à Saint-Girons 

dans l’Ariège, ville de 6 000 habitants à la confluence de 18 vallées au cœur des Pyrénées 

Ariégeoises, englobant un bassin de population de 30 000 habitants.  

Au pied des Pyrénées Ariégeoises, à une heure de Toulouse, proche des stations de ski, à 2 

heures de la Méditerranée et à 3 heures de l’Atlantique, le CHAC bénéficie d’un cadre de vie 

exceptionnel. 

L’offre de soins du CHAC est complète : Etablissement départemental de Psychiatrie, il assure 

également la prise en charge d’activités diversifiées : urgences, soins critiques, médecine, 

chirurgie et obstétrique. Il présente une offre de soins de réadaptation et de gériatrie sur 

l’ensemble de la filière, d’hébergement pour les personnes âgées dépendantes et d’accueil 

du poly handicap, complété par un plateau technique complet et de proximité.  

 

Le CHAC compte 439 lits et places, emploie environ 1000 salariés, dont 80 médecins, exerçant 

sur 4 pôles Cliniques : pôle Médecine - Chirurgie - Obstétrique, pôle Gériatrie - Réadaptation, 

pôle Psychiatrie (intra et extra), pôle Médicotechnique. 

 

Au service de son public et des valeurs de service public, le CHAC accueille les patients avec 

une constante préoccupation de qualité et de sécurité, qualité des soins confirmée par la 

certification sanitaire de la Haute Autorité de Santé en 2024.  

 

 

 

 

Poste recherché :  

 

 

MISSIONS 
 

Dans le cadre de séances de rééducation individuelles ou collectives, gérer la réadaptation 

émotionnelle et relationnelle en situation de la vie quotidienne, notamment dans la marche 

et la prévention des chutes. 

• Mettre en œuvre et conduire des activités de soins, de réadaptation, de réinsertion, 

intégrées dans le projet de vie de la personne âgée dépendante, en lien avec le 

médecin, la psychologue et l’équipe de soins. Contribuer à la prise en charge de 

l’inconfort et de la douleur.  

• Contribuer à la réhabilitation psychosociale des personnes dans le cadre d’un projet 

thérapeutique. 

• Effectuer des bilans réguliers dans son domaine d’activité. 

• Privilégier des activités d’équilibre et de mémoire. 

• Viser à réconcilier le patient avec son corps, à lui procurer une aisance gestuelle et à 

lui faire retrouver une sensation de bien-être physique. 
 

COMPÉTENCES ET QUALITÉS REQUISES 
 

Connaissances requises (savoir) : 

 

Connaissances de la personne âgée. 

 

 

Poste recherché : 

Psychomotricien(ne) sur le Pôle Gériatrie – Réadaptation   

Poste vacant, 3 mois renouvelables, ouvert à la mutation, au détachement  

Lieu d’exercice : Centre Hospitalier Ariège-Couserans 

Sous la direction du médecin, infirmier, cadre de santé.  
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Compétences requises (savoir-faire) : 

Connaissances des techniques pour la prise en charge de la perte de l’autonomie, 

du handicap de la personne âgée. 

Connaissances de la réadaptation des troubles cognitifs (maladie d’Alzheimer et 

maladies apparentées). 

 

Qualités professionnelles attendues (savoir-être) : 

 Disponibilité,  

 Sens du travail en équipe, 

 Adaptabilité aux différentes unités, 

 Respect du secret professionnel. 
 

CONDITIONS D’EXERCICE LIÉES AU POSTE 
 

Quotité de temps de travail : Temps plein 

 

Particularité du poste : répartition du temps : UCC 50 % - UA2T 20% - PASA 20 % - EHPAD 10 % 

 

Rythme de travail :  

• Horaires : Poste de jour : 9h – 17 h  

• Cycle de travail : 7h42 

• Repos fixe : week-end et jours fériés. 

 

 

Environnement :  

 - risques infectieux possibles : oui 

 - risques toxiques : oui 

 - risques physiques : oui port de charge manutention 

  

Exigences relationnelles :  

 - sens du contact avec les patients, résidents, public 

 - capacité à s’intégrer dans les équipes pluridisciplinaires  

 

Niveaux requis :  

• Formation initiale : Diplôme d’Etat de Psychomotricien 

• Exigences particulières :  
. Permis de conduire  

. Respect du secret professionnel et de la confidentialité 
 

Contacts : 

Candidatures à envoyer au secrétariat par mail à secretaire.drh@ch-ariege-couserans.fr  

ou  

 Centre Hospitalier Ariège-Couserans – Coordination générale des soins/DRH 

BP 60111 – 09201 SAINT-GIRONS Cedex 

 : 05.81.09.14.40/05.61.96.21.94 
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